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Departamento de Igualdad de Oportunidades para Personas con Discapacidad 

(DIOPCD) 

 

Nombre de la capacitación: 

 

Gestión Humana Inclusiva  

 

Descripción: Población Meta: 

 

La gestión humana es parte fundamental 

en el proceso de inclusión laboral de las 

personas con discapacidad. Es una 

actividad propia de las áreas de recursos 

humanos de  una empresa, institución y/u 

organización, que a su vez inciden en toda 

la estructura y el talento humano que la 

conforman. 

 

 

Personas con discapacidad, personas 

trabajadoras del sector público, personas 

empleadoras, Organizaciones no 

Gubernamentales (ONGs), Organizaciones 

no Gubernamentales de Personas con 

Discapacidad (ONGs de PcD), gobiernos 

locales, estudiantes, público en general, 

entre otros. 

 

Objetivo: 

 

 Fortalecer las áreas de recursos humanos, instancias de procesos de reclutamiento 

y selección de talento humano, así como de otros actores responsables de 

elección y supervisión de las personas trabajadoras, en procesos propios de 

reclutamiento, selección y permanencia en el empleo, mediante la facilitación de 

conocimientos y apoyos para que la gestión del recurso humano que se realice,  

sea inclusivo, libre de discriminación y garantice el trabajo de las personas con 

discapacidad. 

 

Contenidos: Metodología: 

 

Gestión humana inclusiva, ubicación 

conceptual. 

Aspectos relevantes a considerar para 

lograr una gestión humana inclusiva. 

 

Principios orientadores:  

Derechos humanos, igualdad de 

oportunidades, no discriminación, entre 

otros, que responden a normas jurídicas 

nacionales e internacionales ratificadas. 

 

 

 

 

Taller de capacitación teórico-práctico por 

medio de exposición teórica y análisis de 

casos. Se puede realizar de manera virtual 

dependiendo del tipo de población con la 

que se trabaje en el momento. 

 

 Modalidad: presencial/virtual. 

 

Se adecua a la disponibilidad de tiempo de 

la persona y/o instancia solicitante. 
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Procesos de reclutamiento y selección, 

evaluación, análisis de puestos, ajustes 

razonables y otros. 

 

Gestión humana inclusiva:  

Paso a paso de los procesos a revisar.  

 

Observaciones: Para cualquier consulta puede escribir al correo electrónico 

discapacidad.mtss@mtss.go.cr 
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